
Østlandske VVS AS
Årlig klima- og miljørapport for 2020

Virksomheten sertifiseres etter følgende kriterier:
Felles kriterier, Leietaker, Ventilasjons-, kulde- og varmepumpearbeid

Sertifikat 
Type: 3-årig 
Utstedt: 30 sep, 2020 
Utløper: 30 sep, 2023





 Systemindikatorer

Antall årsverk for rapporteringsåret
-3% fra 2019
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 Kommentarer til Systemindikatorer
Tall hentet fra lønn- og regnskapsfirma.





 Arbeidsmiljø

Sykefravær i prosent
-14% fra 2019
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 Kommentarer til Arbeidsmiljø
Tall hentet fra lønn- og regnskapsfirma.  
Det kan ikke påvises at sykdomsfravær i 2020 har vært arbeidsrelatert.





 Innkjøp

Antall leverandører som har et sertifisert
miljøledelsessystem som Miljøfyrtårn, ISO 14001,
EMAS eller tilsvarende.

30% fra 2019
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 Kommentarer til Innkjøp
Våre leverandører som ikke tidligere er miljøsertifisert, har også i år blitt oppfordret til dette. Vi har sendt
ut e-post med informasjon om hvordan de kan gå videre med prosessen.





 Energi

Energiforbruk
-30% fra 2019
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Energiforbruk pr. kvadratmeter
-45% fra 2019

187,9 kWh/m2

102,46 kWh/m2
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 Kommentarer til Energi
Østlandske VVS har ikke energimåler, og beregnet årlig energiforbruk utføres mht. leid areal. Beregnet
årsforbruk for 2020 for lokalet inkluderer vår andel av fellesarealer. 
 
OBS: På fjorårets rapport er det skrevet at vi har 147 kvm areal, dette er ikke korrekt - riktig er 188.
Korrekt sammenlikningsgrunnlag var dermed 146,92 kWh.





 Klimaregnskap

CO2 totalt
47,16 Tonn Co2 47,17 Tonn Co2
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 Transport og anleggsmaskiner

Drivstofforbruk, totalt

13 494 liter 13 607 liter
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Drivstofforbruk per mil
-41% fra 2019

1 liter/mil

0,59 liter/mil
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 Avfall og ombruk

Avfall

550,62 kg

288,75 kg309,54 kg 310,8 kg

860,16 kg

599,55 kg
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Kildesortert avfall

58,8 kg

90,09 kg

14,91 kg

104,58 kg

124,32 kg

191,73 kg

13,44 kg

2019 2020
0

20

40

60

80

100

120

140

160

180

200

220

240

260

280

300

320

340
K

ilo
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Matavfall Glass og metall

Jern og andre metaller Annet

Papp og papir (løst i kontainer/stativ) Emballasjeplast og annen mykplast



Sorteringsgrad
44% fra 2019

35,99 %

51,84 %
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 Kommentarer til Avfall og ombruk
Avfall på prosjekt blir sortert i byggherre sin løsning. 
Avfall på bygget (hovedkontor) er grovestimert gjennomsnittlig på hele byggets oversikt og vanskelig til
å bli helt korrekt. Vi disponerer 2,1% av denne.





 Gjennomførte tiltak

Arbeidsmiljø
Året 2020 ble grunnet Covid19-krisen noe amputert mht. kursing, møter og felles aktiviteter innad i firmaet. Vi var dog
mer fokusert på å ha god oppfølging av rørleggere/lærlinger over både telefon, mail og Teams-møter, og gi størst
mulig grad av forutsigbarhet for de ansatte. Våre ansatte har innflytelse og egenkontroll over arbeidet som utføres ute,
innenfor de rammer og retninger som settes av service/prosjektleder. Dette gir en aktiv arbeidssituasjon som vi føler
bidrar til jobbengasjement, jobbtilhørighet og effektive arbeidsprosesser. Det kan av den grunn ikke påvises at
sykdomsfravær i 2020 har vært arbeidsrelatert.

Innkjøp og materialbruk
Vi er fortsatt opptatt av at våre samarbeidspartnere skal være miljøsertifisert el.l., og vil oppfordre til dette dersom vi
ser at de ikke er det. Vi sender fakturaer via EHF eller e-post så fremt det er mulighet for dette. Kjøper svanemerkede
produkter el.l. til kontoret så langt det er mulig.

Avfall
Vi har blitt mye flinkere til å redusere utskrifter på papir, og forsøker å se på ting digitalt der vi ser mulighet for det.
Grunnet at vi har sittet mye på hjemmekontor, har også avfallsandelen på hovedkontoret naturlig minket - dette er
dog vanskelig målbart da avfallsstatistikk er regnet ut fra totalen på bygget vi leier i. Men kildesorteringsgraden vår
har økt godt fra i fjor! Vi sorterer fortsatt papp og papir i egne beholdere på kontoret, matavfall kastes i kantinen sine
beholdere, og plast i egen beholder i kjeller. Ute på byggeplass sorteres ting i byggherre sine løsninger.

Energi
Dette styres fortsatt gjennom bygget vi leier i, men igjen har energinivået blitt lavere grunnet mye
hjemmekontorvirksomhet. Lys slukkes når vi ikke er tilstede, og varmeovner holdes nede.

Transport
Vi har byttet ut en bensinbil med el-bil, og hadde ved årsskiftet 2020/2021 tre el-biler til i bestilling. Ved arbeid på
samme byggeplass, oppfordres det til samkjøring. Mye fysisk møtevirksomhet er også naturlig skiftet ut med
elektroniske møter.

Utslipp til luft og vann
Styres gjennom bygget vi leier i.



 Handlingsplan

Miljøpolicy med konkrete mål for helse, miljø og sikkerhet
Vi viderefører målsetningen fra i fjor; 

Østlandske VVS har som mål å sikre en mest mulig miljøvennlig leveranse av alle sine tjenester. Dette gjøres gjennom: 
• å tenke miljø som er en naturlig og integrert del av virksomheten Østlandske VVS. 
• å tilfredsstille miljøkrav og reguleringer fra offentlige myndigheter. 
• å identifisere og redusere mulige kilder til forurensning. 
• å etterstrebe en effektiv bruk av energi og minimum bruk av forbruksmaterialer 
• å ha en Miljøfyrtårnhåndbok som gir gode retningslinjer for den daglige virksomheten. 

Vi skal kontinuerlig vedlikeholde og forbedre vårt miljøarbeid i Østlandske VVS.

Arbeidsmiljø: Mål, sykefravær
3 %

Arbeidsmiljø: Tiltak
Vi har stadig som mål å komme under 3% på sykefravær. Det kan ikke påvises at sykdomsfravær i 2020 har vært
arbeidsrelatert, og dette er vi glad for. Vi vil følge opp eventuelle langtidssykemeldte med møter og løpende dialog
underveis.

Innkjøp: Mål, Miljøsertifiserte leverandører
15 leverandører

Innkjøp og materialbruk: Tiltak
Vi viderefører vårt fokus på miljøsertifiserte leverandører, og på at vårt eget forbruk på kontor skal være
svanemerkede. Den gode rutinen med å tenke seg om før vi printer videreføres selvfølgelig også.

Energi: Mål
100 kWh per kvadratmeter

Energi: Tiltak
Stadig fokus på å begrense de handlingene vi kan på vårt kontor i bygget vi leier; skru av lys når vi ikke er tilstede, ikke
ha på varme, lukke vinduer osv.

Transport: Mål, drivstofforbruk pr. mil
0,59 liter pr.mil

Transport: Tiltak
Vi fortsetter med å skifte ut bensin- og dieselbiler med el-biler, og har som tidligere nevnt 3 el-biler i bestilling.
Flyreiser har vi ikke hatt noe av i 2020 grunnet Covid19-krisen, og digitale møter er noe vi vil fortsette med uansett.
Vår målsetning er at det prioriteres samkjøring ute blant arbeiderne våre der det er mulighet for dette. Drivstofforbruk
pr mil er redusert fra i fjor, og det er vi veldig fornøyde med.

Avfall: Mål, Restavfall
400 kg

Avfall: Mål, Kildesortering
50 %

Avfall: Tiltak
Vi opprettholder våre vaner med å minimere print der mulig og å kaste minst mulig i restavfall gjennom å bruke
papir/papp, matavfall til kantine, plast i beholder i kjeller osv. Kildesorteringsgraden vår er økt godt fra i fjor, og
avfallsmengden er naturlig mindre grunnet mye hjemmekontor. Det er av dette grunnlag vanskelig å sette et realistisk
mål for restavfall og kildesortering, men vi har fokus på dette.

Utslipp til luft og vann: Planlagte tiltak
Styres gjennom bygget vi leier i.




